MODELO DE PROPOSTA DE PREÇOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 030/2026-CMS 

	RAZÃO SOCIAL:
	

	CNPJ:
	
	CEP:
	

	ENDEREÇO:
	
	Nº:
	

	BAIRRO:
	
	CIDADE:
	

	TELEFONE:
	
	E-MAIL:
	

	RESPONSÁVEL PELO ORÇAMENTO:
	

	VALIDADE DA PROPOSTA:
	



	Lote
	Item
	Descrição
	Métrica
	Qde
	Valor Unit.
	Valor Total

	1.
	1.
	Recarga e Inspeção de Extintor CO2 06KG
	Unidade
	16
	
	

	
	2.
	Recarga e Inspeção de Extintor ABC 04KG
	Unidade
	6
	
	

	
	3.
	Recarga e Inspeção de extintor ABC de 10 L
	Unidade
	1
	
	

	
	4.
	Recarga e Inspeção de extintor BC de 04 KG
	Unidade
	3
	
	

	2.
	5.
	Inspeção e ensaio hidrostático de Mangueiras de Incêndio de 20m tipo 02.
	Unidade
	4
	
	

	
	6.
	Serviço de inspeção técnica sistêmica do sistema de prevenção e combate a incêndio instalado em prédio público, abrangendo a avaliação das condições operacionais, estruturais e normativas dos equipamentos e dispositivos de segurança, incluindo extintores portáteis, hidrantes, mangueiras, bombas de incêndio, sinalizações de emergência, iluminação das rotas de fuga e sistema de aviso de incêndio composto por acionadores manuais e sirenes. A avaliação dos extintores integra a inspeção sistêmica, sem substituir os serviços específicos de inspeção e recarga previstos no Lote 1.
	Serviços
	1
	
	




Sarandi, xx de xxxxxx de 2026 .

Responsável:
	Empresa:
CNPJ:

DECLARAÇÕES UNIFICADAS

A empresa______________________________________inscrita no CNPJ sob o nº__________________ vem, através deste documento sob pena da Lei, DECLARAR a quem possa interessar que:
1) que, nesta proposta, os valores apresentados englobam todos os custos operacionais da atividade, incluindo, além do lucro, fretes, seguros, tributos incidentes, bem como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, inclusive, porventura, com serviços de terceiros, incidentes e necessários ao cumprimento integral do objeto deste Termo de Referência e seus Anexos, sem que caiba ao proponente direito de reivindicar custos adicionais.
2) sob as penas da lei, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII, do art. 7º da Constituição da República, de 1988, que não emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo sob a condição de menor aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.
3) que não possui na nossa cadeia produtiva empregados executando trabalho degradante ou forçado, nos termos do inciso III e IV do art. 1º, e no inciso III do art. 5º da Constituição Federal.
4) de que o quadro societário não é composto por pessoas alcançadas pelas hipóteses de impedimento previstas no art. 78 da Lei Orgânica ou integrante da Administração Pública, tais como: Prefeito, Vice-Prefeito, Secretários, Vereadores ou Servidores Municipais de Sarandi-PR, bem como as pessoas ligadas a qualquer um deles por matrimônio, subsistindo a proibição até seis (6) meses após findas as respectivas funções, nos termos do art. 78º da Lei Orgânica do Município de Sarandi/PR.
5) para os devidos fins que os serviços serão prestados observando, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental, eficiência e uso racional de recursos estabelecidos no Termo de Referência e na legislação aplicável, no que couber.
6) para os devidos fins, que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras normas específicas, quando aplicáveis, conforme Lei nº 14.133, de 2021, art. 63, inciso IV, observada a regulamentação vigente do Ministério do Trabalho e Emprego quanto à comprovação e às certidões pertinentes.
7) que dispõe ou disporá, durante a execução contratual, de profissionais qualificados e dos recursos técnicos necessários à prestação dos serviços objeto da contratação.
Sarandi, xx de xxxxxx de 2026 .
Responsável:
[bookmark: _GoBack]	Empresa:
	CNPJ:
