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1. APRESENTACAO

A Camara Municipal de Sarandi € o 6rgao legislativo e fiscalizador do municipio de
Sarandi, Estado do Parana, responsavel pela elaboracdo de leis e fiscalizacdo das agdes do Poder
Executivo, acompanhando as atividades e politicas publicas desenvolvidas pelo prefeito e
respectivos secretarios.

Segundo o Art. 2°, da Lei Organica do Municipio, “o Governo Municipal € exercido
pela Camara de Vereadores e pelo prefeito, os quais constituem os poderes legislativo e executivo,
independentes e harmonicos entre si”.

A Camara Municipal de Sarandi possui sede propria localizada na Avenida
Maringa, n® 660, no Centro de Sarandi, e ¢ composta de 10 (dez) vereadores eleitos em pleito
direto, por meio do sistema proporcional, para um mandato de 4 (quatro) anos, correspondente a 1
(uma) legislatura. O niimero de vereadores ¢ determinado pela Legislacio do municipio, devendo,
entretanto, respeitar os limites impostos pelo inciso IV, do Art. 29, da Constituigdo Federal.

A Camara possui ainda a funcido de assessoramento que consiste em sugerir
medidas de interesse publico ao prefeito, o que ¢ realizado por intermédio de indicagdes e
requerimentos, € a funcao administrativa, que se refere exclusivamente a sua organizagao interna,
ou seja, as regras que determinam o seu funcionamento e a sua estrutura funcional, conforme
previsao no Regimento Interno do érgao.

Este orgao legislativo foi criado em 1983 — mesma data de sua emancipagao,
aproximadamente 16 meses apds a data de funda¢do do municipio, que ocorreu em 14 de outubro
de 1981 por iniciativa de um plebiscito popular que, naquela data, aprovou a criagdo do municipio
de Sarandi, conforme a Lei n°® 7.052, de 1982.
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2. ORGANOGRAMA

Plenario

el

Diretora

Gabinete da VL Gabinete dos Assessoria

Procuradoria > "‘5’-:1":"2‘:;; de Procuradoria
Juridica Institucional da Mulher

Mesa

Controle Assessoria

Ouvidoria Interno Juridica

Departamento Departamento Departamento
Administrative Financeiro Legislativo
Divisao de recursos
ma Humanos e Gestio de
Pessoas

Divisdo de Acompanhamento
& Execucio de Leis e Projetos
Especiais

A Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, que “Dispde sobre a estrutura
organizacional da Camara Municipal de Sarandi, Estado do Parana”, prevé a existéncia dos
seguintes 6rgaos, conforme organograma supramencionado, ipsis litteris:

“Art. 2° A estrutura organizacional basica da Camara Municipal de Sarandi, Estado
do Parana, fica assim constituida:

I— ORGAO DE DELIBERACAO:
a) Plenario.

II— ORGAOS DE DIRECAO:

a) Mesa Diretora;

b) Presidéncia.
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I — ORGAO TECNICO:

a) Comissdes.

IV — ORGAOS DE APOIO A ATIVIDADE POLITICO — PARLAMENTAR:
a) Gabinete da Presidéncia:

1. Procuradoria Juridica;

2. Assessoria de Relacao Institucional.

b) Gabinete dos Vereadores:

1 Assessoria Legislativa.

V — CONTROLE INTERNO (CIN):

a) Ouvidoria (OUV).

VI— ASSESSORIA JURIDICA (MU);

VII— DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (DEAD):

a) Divisao de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas (DRHGP);
b) Divisdo de Tecnologia da Informacgao (DTI):

1. Se¢do de Apoio a Informatica, Comunicacao e Midias Digitais (SAICMD);
c¢) Divisdo de Administracdo e Patrimonio (DAP):

1. Secao Apoio aos Servigos Gerais (SASQG).

VIII— DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DEFI):

a) Divisdo de Financas e Contabilidade (DFC);

b) Divisdao de Compras, Licitagdes e Contratos (DCLC).

IX — DEPARTAMENTO LEGISLATIVO (DLE):

a) Divisao de Assisténcia Legislativa (DAL):

1. Secao de Redacao (SRE);

2. Segdo de Plenario (SPL);

3. Secao de Protocolo (SPR).

b) Divisdao de Acompanhamento e Execugdo de Leis, Projetos Especiais e Escola do
Legislativo (DAELPEEL):

1. Se¢do de Arquivo Geral (SAG).

Parigrafo Unico — A Procuradoria da Mulher esta vinculada a Mesa Diretora.

2.1 ORGAO DE DELIBERACAO

2.1.1 PLENARIO
5
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O Plenario ¢ o orgao deliberativo e soberano da Camara Municipal, constituido
pela reunido dos vereadores em exercicio do mandato, em local, forma e nimero legal para
deliberar, conforme disposi¢des contidas no Regimento Interno. (Art. 3°, da Resolugdo n° 1, de 31
de janeiro de 2024).

Segundo o § I°, do Art. 41, do Regimento Interno da Camara Municipal de Sarandi,
“o local ¢ o recinto da Sala das Sessdes da Camara Municipal de Sarandi e s6 por motivo de forca
maior o Plendrio se reunird, por decisdo propria, em local diverso”. Isto implica dizer que,
ordinariamente, ¢ na Sala das Sessdoes da Camara que os vereadores em exercicio se reinem para
deliberarem sobre as matérias da pauta e outros assuntos diversos. Ja a forma legal para deliberar “¢
a sessao regulamentada pelo Regimento Interno” (Art. 41, § 2°, do Regimento Interno).

Em relagdo ao guérum deliberativo — numero determinado na Lei Orgéanica
Municipal ou no Regimento Interno para a realizacao das sessdes e para as deliberagdes (Art. 41, §
3°, do Regimento Interno), ¢ importante frisar a existéncias de algumas especificidades, a seguir
elencadas:

a) Nas reunides ndo deliberativas ndo serd exigido quorum de maioria absoluta,
exceto as que conterem apenas 3 (trés) membros. (Art. 87, do Regimento Interno);

b) As deliberagdes do Plenario serdo tomadas por maioria simples, sempre que nao
se exija a maioria absoluta ou a maioria de 2/3 (dois tergos), conforme as determinagdes
constitucionais, legais ou regimentais (...) (Art. 214, do Regimento Interno);

¢) As deliberagdoes do Plenario serdo tomadas por maioria simples de votos (Art.
246, inciso I, do Regimento Interno); por maioria absoluta de votos dos membros da Camara (Art.
246, inciso II, do Regimento Interno); ou por 2/3 (dois tercos) de votos dos membros da Camara
(Art. 246, inciso III, do Regimento Interno);

d) Para o inicio da Ordem do Dia far-se-4 verificacao de presenca e a Sessdo somente
prosseguira se estiver presente a maioria absoluta dos membros da Camara. (Art. 149, § 1°, do
Regimento Interno).

Assim sendo, conclui-se que o quérum se refere a quantidade minima variavel, que ¢
exigida para que uma reunido ou sessdo sejam realizadas e para que os parlamentares possam votar
matérias de diversos assuntos. O quérum para a abertura de uma Sessao Ordinaria na Camara
Municipal de Sarandi ¢ de, “pelo menos, 1/3 (um terco) dos membros da Camara, constatada por
meio do sistema eletronico ou, na impossibilidade deste, por meio de controle proprio” (Art. 142,
do Regimento Interno). Ou seja, para que seja aberta uma Sessdo Ordindria € necessaria a presenca
de, pelo menos, 4 (quatro) vereadores.

Alguns projetos de lei apresentados pelos vereadores ou pelo prefeito, para serem
aprovados, demandam maioria simples, isto é, o primeiro nimero inteiro apds a metade dos
vereadores presentes. Exemplo: como a Camara Municipal de Sarandi possui, atualmente, 10 (dez)
vereadores, se todos estiverem presentes, a maioria simples serd 6 (seis) vereadores. Mas, se por
exemplo, estiverem presentes apenas 8 (oito) vereadores em sessdo, necessita de 5 (cinco) votos
para se atingir a maioria simples.

Entretanto, algumas matérias necessitam, para aprovacdo, de quérum de maioria
absoluta, que se diferencia do quérum de maioria simples, pois leva em consideragdo o niimero
total de vereadores que compoem a Camara, e ndo apenas 0s que se encontram presentes em sessao.
Isso implicar dizer que é necessario o voto favoravel de, pelo menos, 6 (seis) parlamentares.

Ja o quorum de Maioria qualificada consiste em 2/3 (dois ter¢os) dos vereadores
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que compdem a Camara. Como a Camara Municipal de Sarandi possui 10 (dez) vereadores, o
quorum de maioria qualificada sera 7 (sete) parlamentares.

2.2 ORGAOS DE DIRECAO

2.2.1 MESA DIRETORA

A Mesa Diretora ¢ composta e eleita na forma prevista no Regimento Interno da
Camara Municipal, o qual dispde também sobre suas atribui¢des e competéncias. (Art. 4°, da
Resolugao n° 1, de 31 de janeiro de 2024).

Conforme o Art. 13, do Regimento Interno, “A Mesa Diretora ¢ 6rgiao permanente
de direcao legislativa, administrativa e financeira do Poder Legislativo do Municipio e sera
composta do Presidente, do Vice-Presidente, do Primeiro e do Segundo Secretario”. O Presidente da
Mesa Diretora ¢ também o Presidente da Camara.

O mandato dos membros da Mesa Diretora “serd de 2 (dois) anos, permitindo a
reconducdo para o mesmo cargo na eleicdo para os 2 (dois) anos subsequentes, ou seja, segunda
parte da legislatura.

E importante ressaltar algumas matérias de competéncia privativa da Mesa Diretora,
a seguir transcritas:

Art. 25 Compete privativamente a Mesa Diretora da Camara Municipal de Sarandi,
além de outras atribui¢des consignadas neste Regimento Interno ou dele implicitamente resultantes:

I — propor ao Plenério, matérias sobre:

a) a criacdo, transformagdo e extincdo de cargos, empregos ou funcdes da Camara
Municipal, bem como a fixar e alterar a correspondente remuneracao inicial (...);

b) a fixagdo dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e
dos Vereadores (...);

¢) a concessdo de licenga ao Prefeito e aos vereadores por decreto legislativo e
resolugdo, respectivamente;

d) a organizac¢do, o funcionamento, a policia, a regulamentacdo dos servigos de sua
Secretaria, a mudanga e a ampliacdo de sua sede;

e) a fixacdo das didrias do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais.

II — elaborar o orcamento anual da Camara Municipal a ser incluida na Lei
Orcamentaria do Municipio;

IIT — representar, em nome da Camara, junto aos Poderes da Unido, do Estado e do
Distrito Federal;

IV — determinar, no inicio da legislatura, o arquivamento das proposi¢des nao
apreciadas na legislatura anterior nos termos do Art. 172;

V — definir anualmente o calendario oficial da Camara Municipal;
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VI — fixar diretrizes para a divulgagao das atividades da Camara;

VII - adotar medidas adequadas para promover e valorizar o Poder Legislativo e
resguardar seu conceito perante a comunidade;

VIII - propor agdo direta de inconstitucionalidade por iniciativa propria ou a
requerimento de vereador ou comissao;

IX — conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, ao Presidente da Camara e aos
vereadores quando a Camara estiver em recesso, € ndo for possivel realizar uma sessdo
extraordinaria para isso;

IX — expedir decreto legislativo suspendendo a efic4cia, no todo ou em parte, de lei
ou ato normativo declarado inconstitucional por decisdo irrecorrivel do Tribunal de Justica do
Estado do Parana.

Em relagdo as atribuigdes do Presidente da Mesa Diretora ¢ imprescindivel
ressaltar que compete a ele, segundo o Regimento Interno da Camara Municipal de Sarandi, dentre
outras, representar a Camara em juizo ou fora dele (Art. 33, I); dar posse ao Prefeito, ao Vice-
Prefeito, aos vereadores e aos suplentes (Art. 33, II); abrir, presidir, suspender e encerrar as sessoes
da Camara (Art. 33, VI, a); conceder a palavra aos vereadores, a convidados especiais, visitantes
ilustres, e a representantes de signatarios de projeto de iniciativa popular, inscritos (Art. 33, VI, d);
anunciar a ordem do dia e submeter a discussao e votagdo a matéria dela constante (Art. 33, VI, A);
anunciar o resultado da votacdo (Art. 33, VI, j); convocar sessdes ordinarias, extraordindrias e
solenes (Art. 33, VI, m); encaminhar projetos de lei a sancao prefeitoral (Art. 33, VII, ¢); promulgar
resolucdes e decretos legislativos, assim como as leis, nas hipoteses previstas na Lei Organica, bem
como aquelas que receberem sangdo tacita, como também, as que os vetos tenham sido rejeitados
pelo Plenario e ndo tenham sido promulgadas pelo Prefeito; etc.

Compete ao Vice-Presidente da Camara: substituir o Presidente em suas faltas,
auséncias, impedimentos e licengas (Art. 38, I); promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as
resolucdes e os decretos legislativos sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio,
deixar de fazé-lo no prazo estabelecido (Art. 38, II); e exercer a atribui¢do a que se refere ao § 7° do
Art. 40", da Lei Organica Municipal, sob pena de perda do mandato de membro da Mesa (Art. 38,
I10).

Em relacdo ao Primeiro Secretario, sdo atribuicoes, além de outras: verificar e
declarar a presenca dos vereadores (Art. 39, I); organizar o expediente ¢ a ordem do dia (Art. 39,
IT); ler a ata da sessdo anterior, a matéria do expediente e demais papéis que devam ser de
conhecimento da Casa (Art. 39, III); acolher os pedidos de inscri¢gdo dos Vereadores para o uso da
palavra no pequeno e no grande expediente (Art. 39, VI); substituir o Presidente na auséncia do
Vice-presidente ou impedimento destes (Art. 39, X). J4 ao Segundo Secretiario compete substituir
o Primeiro Secretdrio conferindo-lhe as atribui¢des dos incisos I a X do artigo 39 (Art. 40).

2.2.2 PRESIDENCIA

Segundo o Art. 5°, da Resolucdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024, “O Presidente da

1 Art. 40, § 7° Se a Lei ndo for promulgada no prazo de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos dos §§ 3° e 5°, o
Presidente da Camara a promulgara, e se este nao o fizer fa-lo-4 o primeiro Vice-Presidente em igual prazo.
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Mesa Diretora € o representante legal da Camara Municipal nas suas relagdes externas, cabendo-
lhe as fun¢des administrativas e diretivas de todas as atividades internas, e também o exercicio das
atribui¢des e competéncias previstas no Regimento Interno”.

2.3 ORGAO TECNICO

2.3.1 COMISSOES

As Comissoes Legislativas sdo orgiaos de carater permanente e temporario,
destinados a proceder a estudos, emitir pareceres, realizar investigacdes e representar o Poder
Legislativo, na forma e termos estabelecidos no Regimento Interno da Camara Municipal. (Art. 6°,
da Resolugdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024).

Segundo o Regimento Interno da Camara Municipal de Sarandi, as Comissdes
podem ser permanentes, sendo elas as de “carater técnico legislativo, com finalidade de apreciar
0s assuntos e proposi¢oes submetidos ao seu exame e exercer as demais atribuigdes previstas na Lei
Organica e no Regimento Interno, manifestando sobre sua opinido para orientacdo do Plenario”
(Art. 48, inciso I) e temporarias, sendo as “criadas para apreciar ou apurar assunto ou fato
determinado, aplicar procedimento instaurado em face de dentincia ou constituidas para
representar a Camara em atos externos, extinguindo-se ao término da legislatura, ou antes dele,
quando alcangado o fim a que se destinam ou expirado seu prazo de duragdo.” (Art. 48, inciso II).

As Comissoes permanentes t€ém o prazo de 10 (dez) dias para exarar parecer ou se
pronunciar, a contar da data do recebimento da matéria pelo seu presidente. (Art. 49). Esse prazo,
entretanto, “sera triplicado em se tratando do or¢amento anual, diretrizes or¢camentdrias, plano
plurianual, processo de prestacdo de contas do municipio e projeto de codificagdo.” (Art. 49, § 1°).
O prazo de 10 (dez) dias serd, ainda, “reduzido pela metade, quando se tratar de matéria colocada
em regime de urgéncia.” (Art. 49, § 2°).

As Comissdes permanentes podem ter as seguintes denominacdes, conforme
previsdo no Regimento Interno: Comissdao de Legislagdo, Justica e Redacdo Final — CLJRF (Art.
54, inciso I); Comissdo de Orcamento e Finangas — COF (Art. 54, inciso II); Comissdo de Obras ¢
Servigos Publicos — COSP (Art. 54, inciso III); e Comissao de Educagdao, Saude e Assisténcia —
CESA (Art. 54, inciso IV).

Ja as Comissdes Temporarias podem ser: Especial (Art. 80, inciso I); Parlamentar
de Inquérito (Art. 80, inciso II); Processante (Art. 80, inciso III); ¢ de Representagao (Art. 80,
inciso IV). Nao podem ser constituidas novas Comissdes Temporarias, enquanto 3 (trés) outras
estiverem em funcionamento (Art. 80, § 2°). O Presidente da Camara podera substituir, a seu
critério, qualquer membro da Comissdo Tempordria. (Art. 82).

2. 4 ORGAO DE APOIO A ATIVIDADE POLITICO-

PARLAMENTAR
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Segundo o Art. 7°, da Resolugao n°® 1, de 31 de janeiro de 2024, “Os 6rgaos de apoio
a atividade politico-parlamentar tém por finalidade dar sustentacido técnica e burocratica ao
mandato dos Vereadores e ao exercicio das atribui¢des legais e regimentais dos membros da Mesa
Diretora.”

2.4.1 GABINETE DA PRESIDENCIA

O gabinete da Presidéncia ¢ um 6rgiao de apoio a atividade politico-parlamentar,
sendo composto por 1 (um) Chefe de Gabinete, 1 (um) Procurador Juridico e 1 (um) Assessor de
Relagoes Institucionais.

2. 4. 1. I PROCURADORIA JURIDICA

A Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Sarandi esta vinculada ao Gabinete
da Presidéncia e tem como principais atribuigdes prestar assessoria e consultoria em matéria
juridica a Presidéncia.

2. 4. 1. 2 ASSESSORIA DE RELACAO INSTITUCIONAL

A Assessoria de Relacao Institucional da Camara Municipal de Sarandi esta
vinculada ao Gabinete da Presidéncia, estando a ele subordinada.

2.4.2 GABINETE DOS VEREADORES

O Gabinete dos Vereadores ¢ orgao de apoio a atividade politico-parlamentar,
sendo composto por 2 (dois) cargos de Assessor Legislativo, para cada gabinete.

2.5 CONTROLE INTERNO

O Controle Interno ¢ composto por servidor de carreira nomeado para o cargo em
comissao pela Presidéncia. (Art. 10, da Resolucdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024). Conforme a Lei
Complementar n° 444, de 6 de julho de 2023, suas principais finalidades s3o: realizar a
fiscalizacdo orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial, operacional ¢ o controle interno da
Camara Municipal (Art. 2°, inciso I); e promover a transparéncia publica (Art. 2°, inciso II).

Dentre as principais competéncias do Sistema de Controle Interno da Camara podem
ser mencionadas: fiscalizar o cumprimento das metas estabelecidas e execucdo dos programas
orgamentarios (Art. 3° inciso I); acompanhar a gestdo contabil, financeira, or¢camentaria,
patrimonial e operacional da Camara Municipal de Sarandi, em apoio ao exercicio do controle

10
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externo do Tribunal de Contas (Art. 3°, inciso II); propor aos 6rgaos fiscalizados medidas que visem
a melhoria do servico publico, com a expedi¢do de portarias, recomendagdes, pareceres e
publicag¢des de demais normas para uniformizar os procedimentos relacionados aos assuntos de sua
competéncia (Art. 3°, inciso IV); desenvolver e implantar mecanismos e procedimentos internos de
auditoria interna, correigdo, ouvidoria, transparéncia e prevengdo a corrup¢ao, bem como o

incentivo a denuncia de irregularidades (Art. 3°, inciso VII).

2.5.1 OUVIDORIA

A Ouvidoria ¢ 6rgao diretamente subordinado a Controladoria Interna, sendo o
meio de interlocu¢do com a sociedade, constituindo-se em um canal aberto para o recebimento de
denuncias, solicitacdes de informagdes, reclamagdes, sugestdes, elogios e quaisquer outros
encaminhamentos relacionados as suas atribuigdes e competéncias. (Resolucdo n® 1, de 31 de
janeiro de 2024).

Em consonancia com o disposto na resolugdo supramencionada, ¢ competéncia da
Ouvidoria, entre outros: receber, analisar, encaminhar e acompanhar as manifestacdes de pessoas
fisicas e juridicas, dirigidas a Camara Municipal (Art. 12, inciso I); organizar os canais de acesso do
cidaddo a Camara Municipal, simplificando procedimentos (Art. 12, inciso II); orientar os cidadaos
sobre os meios de formalizagdo de manifestacdes dirigidas a Ouvidoria da Camara Municipal (Art.
12, inciso III); tomar ciéncia das sessdes da Camara, das audiéncias publicas e demais reunides
publicas promovidas pela Camara Municipal, de modo a estar com conhecimento para informar a
populacdo (Art. 12, inciso IV).

2. 6 ASSESSORIA JURIDICA (AJU)

A Assessoria Juridica tem como competéncia a “representa¢do em juizo, bem como a
consultoria e o assessoramento juridico do Poder Legislativo de Sarandi” (Art. 15, da Resolucao
n° 1, de 31 de janeiro de 2024). Sdo atribui¢des da Assessoria Juridica: emitir parecer em assuntos
de natureza juridica submetidas a sua apreciacdo (Art. 15, inciso I); dar suporte em proposi¢des do
processo legislativo em tramitacdo na Camara (Art. 15, inciso I, alinea a) e em processos
administrativos da Camara (Art. 15, inciso I, alinea b); e, representar a Camara Municipal de
Sarandi em juizo, mediante delega¢do de poderes do Presidente da Camara (Art. 15, inciso II, alinea

c).

2.7 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (DEAD)

O Departamento Administrativo, 6rgao diretamente subordinado a Presidéncia,
tem como atribuicdes a realizagdo, com a participacdo e concurso de suas divisdes e sec¢des, das
atividades de administracdo, recursos humanos; almoxarifado; portaria, recep¢do; manutengao
geral; copa e limpeza; telefonia e midia; informatica, suporte técnico e manutengdo. (Art. 16, da
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Resolugao n° 1, de 31 de janeiro de 2024).

2.7.1 DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS E RECURSOS HUMANOS

A Resolucdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 18 as atribuicoes da
Divisao de Gestao de Pessoas e Recursos Humanos, como por exemplo: solicitar, conferir e
organizar a documentagdo funcional dos servidores, vereadores e estagidrios, desde a admissao até
o desligamento, mantendo atualizados os respectivos assentamentos funcionais (Art. 18, inciso I);
controlar os processos de progressdo funcional e salarial, férias, avaliagdes de desempenho,
licengas, atestados e demais direitos, deveres ¢ documentos dos servidores ¢ Vereadores da Camara
Municipal (Art. 18, inciso II); elaborar atos de nomeagdo, posse, exoneragdo, licengas e
afastamentos, férias e demais atos funcionais dos servidores ou vereadores, conforme o caso,
enviando-os para publicacdo legal, além de lavrar certiddes e declaracdes funcionais (Art. 18, inciso
IV); efetuar o controle de registro ponto, de compensa¢do de horas, além de solicitar a execugdo de
todas as obrigacdes trabalhistas, estatutarias e da saude dos servidores, estagiarios e/ou Vereadores
(Art. 18, inciso VI); executar os servigos de elaboracdo da folha de pagamento da Camara
Municipal, atestando sua regular liquidag¢do ou informando a necessidade de alteracdes ou correcdes
(Art. 18, inciso X).

2.7.2 DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispdoe em seu Art. 19 as atribuicoes da
Divisao de Tecnologia da Informacio, como por exemplo: coordenador os trabalhos dos setores
de Midia e de Telefonia, para um perfeito funcionamento dos setores, que integram a divisdao (Art.
19, inciso I); dar suporte técnico para equipamentos e sistemas homologados (Art. 19, inciso II);
buscar o constante aperfeicoamento do Portal da Camara, com vistas a disponibilizagdo de mais e
melhores ferramentas de acesso As informacdes da Casa (Art. 19, inciso III).

2. 7. 2. 1 SECAO DE APOIO A INFORMATICA, COMUNICACAO E MIDIAS

DIGITAIS

A Se¢do de Apoio a Informatica, Comunicacdo e Midias Digitais ¢ orgao
diretamente subordinado a Coordenadoria da Divisio de Tecnologia da Informacgio,
competindo a Sec¢do, conforme disposto no Art. 20, da Resolugdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024,
dentre outros: realizar o controle do sistema de som da casa durante as reunides e Sessdes Plenarias
(Art. 20, inciso I); operar os equipamentos para transmissdo das Sessdes Plenarias (Art. 20, inciso
IT); executar as edi¢des necessarias nos arquivos de som e video para disponibiliza¢do online (Art.
20, inciso III); alimentar as midias sociais com conteudos disponiveis pelos diversos orgaos da
Camara (Art. 20, inciso IV).
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2.7.3 DIVISAO DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO

A Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 21 as atribuicoes da
Divisdo de Administracio e Patrimonio, como por exemplo: coordenador os trabalhos dos setores
de manutencdo e de seguranga, para um perfeito funcionamento dos setores, que integram a divisao
(Art. 21, inciso I); elaborar propostas para aquisicdo e manuten¢do de bens permanentes de acordo
com as necessidades dos orgdos da Camara (Art. 21, inciso II); realizar o levantamento anual do
patrimOnio dos bens permanentes da Camara, assim como a devida depreciagdo e amortizagdo (Art.
21, inciso V); guardar, conferir, controlar, dimensionar estoques e distribuir material de expediente,
higiene e limpeza, pecas e acessorios e outros itens comuns aos 6rgaos da Camara (Art. 21, inciso
VI); acompanhar o consumo dos 6rgiaos da Camara para conhecimento da sazonalidade para
eventual aquisicao de material de consumo necessario (Art. 21, inciso X).

2. 7.3.1SECAO DE APOIO AS ATIVIDADES E PRESERVACAO PREDIAL

A Secdo de Apoio as Atividades e Preservacdo Predial ¢ orgiao diretamente
subordinado a Coordenadoria da Divisao de Administracio e Patriménio, competindo a Secdo,
conforme disposto no Art. 22, da Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dentre outros: cuidar da
abertura e fechamento das dependéncias da Camara (Art. 22, inciso I); servir café e lanches (Art.
22, inciso II); executar atividades de limpeza em geral e conservagao nas dependéncias dos diversos
departamentos, divisdes e setores da Camara Municipal (Art. 22, inciso IV); auxiliar em pequenos
consertos ¢ mudancas de moveis, quando solicitado (Art. 22, inciso V); manter controle de
manutengdes preventivas e corretivas (Art. 22, inciso XIII).

2. 8 DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DEFI)

O Departamento Financeiro ¢ orgao diretamente subordinado a Presidéncia,
tendo como atribuicdes a realiza¢do, com a participagdo e concurso de suas divisdes e setores, de
atividades contabil, administrando o patrimonio financeiro, gestdo das contas, controlando o
vencimento dos compromissos do Poder Legislativo com fornecedores e outros 6rgaos, como TCE-
PR, evitando atrasos e multas; tesouraria gerindo o fluxo de caixa, o controle didrio das entradas e
saidas de dinheiro; compras e licitagdes que visa a aquisicdo de bens e servigos necessarios ao
funcionamento da Camara Municipal de Sarandi. (Art. 23, da Resolucdao n° 1, de 31 de janeiro de
2024).

2. 8.1 DIVISAO DE FINANCAS E CONTABILIDADE

A Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 25 as atribuicoes da
Divisdo de Financas e Contabilidade, como por exemplo: desenvolver a politica financeira do
orgao (Art. 25, inciso I); abrir, movimentar inclusive por meio digital e encerrar contas bancarias de
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quaisquer naturezas em favor da Camara Municipal de Sarandi, sempre em conjunto com o
Presidente (Art. 25, inciso III); emitir assinaturas eletronicas junto a institui¢cdes financeiras para
acesso da conta pela internet e caixa eletronico (Art. 25, inciso IV); requisitar/emitir extratos
bancérios e taldes de cheques (Art. 25, inciso V); efetuar lancamentos, emitir relatérios do sistema
de tesouraria no software que a Camara Municipal de Sarandi estiver utilizando (Art. 25, inciso IX,
alinea a); fazer a gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial (Art. 25, inciso XII, alinea a);
elaborar e acompanhar a execugdo do orgamento (Art. 25, inciso XXII).

2. 8.2 DIVISAO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

A Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 26 as atribuicoes da
Divisao de Compras, Licitacdes e Contratos, como por exemplo: manter o cadastro de
fornecedores e prestadores de servigos (Art. 26, inciso I); elaborar os editais dos procedimentos
licitatorios (Art. 26, inciso II); realizar as compras de materiais e a contratacdo de servigos que
dispensam licitagdes, bem como em regime de adiantamento (Art. 26, inciso III); elaborar o plano
de compras anual, a partir de propostas e prioridades dos 6rgdos do Poder Legislativo (Art. 26,
inciso 1V); encaminhar os autos de licitagdo, para adjudicagdo do objeto, quando for o caso, e para
homologacdo do certame (Art. 26, inciso XII).

2.9 DEPARTAMENTO LEGISLATIVO (DLE)

O Departamento Legislativo ¢ 6rgao diretamente subordinado a Presidéncia. A
Resolugdo n°® 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 27 que o Departamento tem como
atribuicdes, por exemplo: ser responsavel pela gestdo e coordenacdo de toda producdo legislativa
(Art. 27, inciso I, alinea a); pela elaboragdo e apresentagdo de substitutivos, emendas, indicacdes e
requerimentos em geral e demais proposi¢des a serem apreciadas pelo Plenario (Art. 27, inciso I,
alinea b); pela elaboragdo de normas de ambito interno e de recomendacdes com vistas ao
desempenho das atividades do Poder Legislativo (Art. 27, inciso I, alinea c¢); pelo assessoramento e
suporte da técnica legislativa (Art. 27, inciso I, alinea d); colaborar com a Mesa Diretora na
elaboragdo da proposta or¢amentaria anual, crédito adicional e suplementar da Camara Municipal
(Art. 27, inciso II); proporcionar o assessoramento e suporte técnico institucional e regimental Mesa
Diretora, as Comissdes Permanentes, Mistas Permanentes, Temporarias e de Etica, assim como para
as Sessoes Plenarias (Art. 27, inciso III).

2.9.1 DIVISAO DE ASSISTENCIA LEGISLATIVA

A Resolucdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 29 as atribuicoes da
Divisao de Assisténcia Legislativa, como por exemplo: receber proposi¢cdoes ¢ demais matérias
legislativas, autua-las e cadastra-las no Sistema de Apoio ao Processo Legislativo — SAPL (Art. 29,
inciso I); acompanhar e atualizar as proposi¢des e demais matérias legislativas no SAPL, inclusive
durante a votagdo em sessdo plenaria (Art. 29, inciso II); auxiliar na elaboracdo e redacdo de
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requerimentos, projetos de lei, de resolugdo, de decreto legislativo e demais matérias que devam ser
apreciadas pelo Plenario (Art. 29, inciso III); disponibilizar modelos atualizados de proposicdes
(Art. 29, inciso V); alimentar sistema informatizado, com dados das sessoes, das proposi¢des, dos
parlamentares e outros correlatos, dando transparéncia ao processo legislativo (Art. 29, inciso VII);
cadastrar e desativar o cadastro dos Vereadores no SAPL, informando seus mandatos e cargos (Art.
29, inciso IX).

2.9.1. 1 SECAO DE REDACAO

A Secdo de Redacdo ¢ orgao diretamente subordinado a Coordenadoria da
Divisao de Assisténcia Legislativa, competindo a Se¢do, conforme disposto no Art. 30, da
Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dentre outros: elaborar proposicdes e pareceres (Art. 30,
inciso II); coletar assinaturas das proposi¢des (Art. 30, inciso III); elaborar correspondéncia oficial e
outras ligadas diretamente as atividades do Departamento Legislativo e do Poder Legislativo (Art.
30, inciso V, alinea b); fazer as publica¢des no Diario Oficial da Camara Municipal de Sarandi (Art.
30, inciso X).

2.9. 1. 2SECAO DE PLENARIO

A Secdo de Plendrio ¢ orgao diretamente subordinado a Coordenadoria da
Divisao de Assisténcia Legislativa, competindo a Se¢do, conforme disposto no Art. 31, da
Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dentre outros: preparar o recinto para as Sessdes Plenarias
da Camara Municipal (Art. 31, inciso I); orientar e assessorar as atividades do Plenario (Art. 31,
inciso II); apresentar a Mesa Diretora, por intermédio do 1° Secretario, todos os papéis que tenham
de estar presentes ou que devam ser lidos, em resumo ou na integra, no expediente da Sessdo
Plenaria (Art. 31, inciso III); confeccionar e colher os autdgrafos das Sessdes (Art. 31, inciso V);
organizar os livros de registro de presenca de Vereadores as Sessdes Plenarias, suas inscrigdes para
falar em tema livre e explicagdo pessoal (Art. 31, inciso VI).

2. 9. 1. 3SECAO DE PROTOCOLO

A Secdo de Protocolo ¢ orgiao diretamente subordinado a Coordenadoria da
Divisdo de Assisténcia Legislativa, competindo a Se¢do, conforme disposto no Art. 32, da
Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dentre outros: autuar processos em sistema eletronico de
iniciativa de usudrios externos e internos (Art. 32, inciso I); realizar a triagem e distribui¢do da
correspondéncia externa e interna, conforme determinagdo superior (Art. 32, inciso II); manter o
controle da tramitacdo de processos (Art. 32, inciso III, alinea a); realizar a distribuicdo de
documentos (Art. 32, inciso IV); controlar o horario dos expedientes (Art. 32, inciso III, alinea a) e
as correspondéncias destinadas aos vereadores (Art. 32, inciso III, alinea b).
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2. 9. 2 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO DE LEIS,

PROJETOS ESPECIAIS E ESCOLA DO LEGISLATIVO

A Resolucdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dispde em seu Art. 33 as atribuicoes da
Divisao de Acompanhamento e Execucao de Leis, Projetos Especiais e Escola do Legislativo,
como por exemplo: realizar o levantamento das leis municipais em vigor, realizando estudos
alusivos a sua criacdo, redagdo, promulgagdo e cumprimento (Art. 33, inciso I, alinea a); a geréncia
das atividades da Escola do Legislativo, do Programa Vereador Mirim, e de outros assuntos
relacionados aos projetos especiais propostos pela Presidéncia (Art. 33, inciso I, alinea d); oferecer
aos vereadores e aos servidores publicos efetivos e comissionados da Camara e, quando
conveniente e oportuno, aos servidores dos demais 6rgaos publicos do Municipio, treinamento
constante para a elaboracdo de leis e para o exercicio das atividades legislativas (Art. 33, inciso II);
estimular a capacitacdo politica e técnica legislativa, de forma continuada, dos vereadores e
servidores publicos efetivos e comissionados do Poder Legislativo Municipal (Art. 33, inciso III);
qualificar constantemente os vereadores e os servidores efetivos e comissionados, através de cursos,
palestras e demais eventos, a fim de que possam acompanhar as alteragcdes legislativas (Art. 33,
inciso V).

2.9.2. 1 SECAO DE ARQUIVO GERAL

A Secdo de Arquivo Geral € 6rgao diretamente subordinado a Coordenadoria da
Divisdo de Acompanhamento e Execucdo de Leis e Projetos Especiais, competindo a Secdo,
conforme disposto no Art. 34, da Resolucao n° 1, de 31 de janeiro de 2024, dentre outros: manter a
custddia, a conservagao e a divulgacdo do acervo documental, garantindo o acesso e preservando a
memoria da instituicdo como referéncia, informacao, prova ou fonte de pesquisa cientifica (Art. 34,
inciso I, alinea b); proceder a verificacdo periddica, conforme tabela de temporalidade, de seu
acervo (Art. 34, inciso II); recolher, registrar, arquivar e conservar os documentos e processos de
carater legislativo e administrativo ultimados (Art. 34, inciso III); proceder a alimentagdo do
Sisconta Eleitoral (Art. 34, inciso V, alinea a); coordenar a Comissao de Avaliagdo de Documentos
— CAD (Art. 34, inciso I[X).

16



Organiza¢do Administrativa da Camara Municipal de Sarandi

3. BIBLIOGRAFIA

Legislacoes:

Lei Organica do Municipio de Sarandi, de 5 de abril de 1990. Camara Municipal de Sarandi —
SAPL. Sarandi. Disponivel em:
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1990/6/lei_organica_sapl.pdf. Acesso
em 9 ago. 2024.

Resolugdao n° 2, de 31 de margo de 2022 (Regimento Interno da Camara Municipal de Sarandi).
Camara Municipal de Sarandi — SAPL. Disponivel em:
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/5199/resolucao_no_002-

2022 para o_site.pdf. Acesso em 16 ago. 2024.

Resolugdo n° 1, de 31 de janeiro de 2024. Camara Municipal de Sarandi — SAPL. Disponivel em:
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/5919/resolucao_no_001-
2024 _sapl.pdf. Acesso em 20 ago. 2024.

17


https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/1990/6/lei_organica_sapl.pdf
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/5919/resolucao_no_001-2024_sapl.pdf
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2024/5919/resolucao_no_001-2024_sapl.pdf
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/5199/resolucao_no_002-2022_para_o_site.pdf
https://sapl.sarandi.pr.leg.br/media/sapl/public/normajuridica/2022/5199/resolucao_no_002-2022_para_o_site.pdf

Organiza¢do Administrativa da Camara Municipal de Sarandi

ESCOLA DO LEGISLATIVO

2024

18



	1. APRESENTAÇÃO
	2. ORGANOGRAMA
	2. 1 ÓRGÃO DE DELIBERAÇÃO
	2. 1. 1 PLENÁRIO

	2. 2 ÓRGÃOS DE DIREÇÃO
	2. 2. 1 MESA DIRETORA
	2. 2. 2 PRESIDÊNCIA

	2. 3 ÓRGÃO TÉCNICO
	2. 3. 1 COMISSÕES

	2. 4 ÓRGÃO DE APOIO À ATIVIDADE POLÍTICO-PARLAMENTAR
	2. 4. 1 GABINETE DA PRESIDÊNCIA
	2. 4. 1. 1 PROCURADORIA JURÍDICA
	2. 4. 1. 2 ASSESSORIA DE RELAÇÃO INSTITUCIONAL

	2. 4. 2 GABINETE DOS VEREADORES

	2. 5 CONTROLE INTERNO
	2. 5. 1 OUVIDORIA

	2. 6 ASSESSORIA JURÍDICA (AJU)
	2. 7 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (DEAD)
	2. 7. 1 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS E RECURSOS HUMANOS
	2. 7. 2 DIVISÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
	2. 7. 2. 1 SEÇÃO DE APOIO À INFORMÁTICA, COMUNICAÇÃO E MÍDIAS DIGITAIS

	2. 7. 3 DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E PATRIMÔNIO
	2. 7. 3. 1 SEÇÃO DE APOIO ÀS ATIVIDADES E PRESERVAÇÃO PREDIAL


	2. 8 DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DEFI)
	2. 8. 1 DIVISÃO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE
	2. 8. 2 DIVISÃO DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS

	2. 9 DEPARTAMENTO LEGISLATIVO (DLE)
	2. 9. 1 DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA LEGISLATIVA
	2. 9. 1. 1 SEÇÃO DE REDAÇÃO
	2. 9. 1. 2 SEÇÃO DE PLENÁRIO
	2. 9. 1. 3 SEÇÃO DE PROTOCOLO

	2. 9. 2 DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO E EXECUÇÃO DE LEIS, PROJETOS ESPECIAIS E ESCOLA DO LEGISLATIVO
	2. 9. 2. 1 SEÇÃO DE ARQUIVO GERAL



	3. BIBLIOGRAFIA

